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Estatuto de constituicio do

INSTITUTO SOCIAL IRIS

TITULO I - DO INSTITUTO E SEUS OBJETIVOS:
Capitulo I - Da denominacio, natureza, sede, foro, duracio e fins.

Artigo 1° - O INSTITUTO SOCIAL IRIS ¢ uma pessoa juridica de direito privado, sem
fins econdmicos, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente
estatuto e pela legislac8o que lhe for aplicavel.

Artigo 2° - O INSTITUTO SOCIAL IRIS tem sede ¢ foro na Av. dos Pinheirais, n° 684,
sala 1, bairro de Neopolis, no municipio de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, CEP:
59.080-250, podendo estabelecer filiais e representagdes em outros estados do Brasil e no
Exterior.

Artigo 3° - O prazo de duracdo do INSTITUTO SOCIAL IRIS ¢ indeterminado.

Artigo 4° - As finalidades do INSTITUTO SOCIAL IRIS consistem em:

I — Realizar e apoiar pesquisas para utilizagio das informagdes econdmicas, contabeis e
financeiras nas entidades publicas, privadas e do terceiro setor com objetivo de melhoria da

eficiéncia, eficacia e responsabilidade social;

II — Realizar e apoiar pesquisas nas areas de Contabilidade e Controladoria como forma de
apoiar a melhoria da Gestéo;

Il — Pesquisar ¢ produzir estratégias para sensibilizagdo com foco na efetivacio do
Controle Social, ajudando a sociedade civil organizada a participar das agdes do governo;

IV — Apoiar as entidades e conselhos envolvidos na promogdo e fomento da
institucionalizac¢do do controle social;

V — Realizar pesquisas e prestar assisténcia técnica na avaliagio da eficicia, eficiéncia e
efetividade de politicas piiblicas e programas governamentais;

VI — Apoiar entidades n#o-governamentais, fornecendo assisténcia técnica para o

planejamento, gerencia por projetos e resultados, captagdo de recursos e prestagio de
contas;

YA
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VII — Assinar convénios de cooperagdo técnica, contratos e outras formas de acdo com
instituicdes publicas e privadas nacionais e estrangeiras, para a implantacio de técnicas de
melhoria de gestio e accountability;

VIII — Realizar agfes educacionais de ensino-aprendizagem técnico, pedagdgico,
tecnoldgico e/ou humano; organizar treinamentos, palestras e cursos, bem como
desenvolver programas de orientagfio a profissionalizacdo, estdgio com alunos de cursos
técnicos, profissionalizantes, de graduag8o e pos-graduagio;

IX — Incentivar o associativismo e o voluntariado;
X — Estabelecer apoio as incubadoras de projetos de inovagéo tecnoldgica;

X1 — Pesquisar metodologias para adequacdo de linguagem objetivando a produgdo de
material de incentivo a participagdo popular para teméticas relacionadas ao Controle Social;

XII — Promover a divulgacdo de conhecimentos especializados através de publicacdes
técnicas, periddicos, livros e outras formas;

XIII — Promover pesquisas voltadas as necessidades das entidades publicas, privadas e do
terceiro setor que permitam, principalmente, a melhoria da gestio e a capacitacdo de
recursos humanos.

Artigo 5° - A fim de cumprir as suas finalidades, o INSTITUTO SOCIAL RIS exercera
suas atividades pela execugfio direta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio
da doacfo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagdo de servicos
intermediarios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e a orglos do setor
publico que atuam em areas afins, podendo firmar convénios, contratos, termos de parceria,
termos de cooperagio e articular-se de forma conveniente, com 6rgfos ou entidades
publicas e privadas nacionais e estrangeiras, assim como, empresas publicas e privadas.

§ 1° - O INSTITUTO SOCIAL IRIS, nio distribui entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferido
mediante o exercicio de suas atividades, mas os aplica integralmente na consecucfio do seu
objetivo social.

§ 2° - O INSTITUTO SOCIAL IRIS disciplinard seu funcionamento por meio de
Instrug¢des Normativas e Instrugdes Executivas, emitidas pelo Conselho de Administracdo.

§ 3° - A natureza do Instituto Social Iris nfio podera ser alterada, nem alteradas suas
finalidades, sem anuéncia undnime dos seus sécios fundadores e beneméritos.

Artigo 6° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO SOCIAL iRIS
observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer tipo de discriminagfo de raga, cor,
género, credo ou religido. [\\%L
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Artigo 7° - O INSTITUTO SOCIAL IRIS, para sua identificagdo, poderd adotar
logomarca e podera ser denominada simplesmente de SOCIAL IRIS ou IRIS.

Artigo 8° - O INSTITUTO SOCIAL RIS podera desenvolver atividades em todo
territorio nacional e/ou exterior em forma de filiais, licenciadas ou franqueadas.

TITULO II - DOS PARTICIPANTES DO INSTITUTO E ASSOCIADOS
Capitulo 11
Dos Associados

Artigo 9° - O quadro de associados do INSTITUTO SOCIAL iRIS ¢ constituido da
seguinte classificacdo:

I - Associado fundador;

II - Associado efetivo;

IIT - Associado contribuinte;
IV - Associado voluntario;

V - Associado profissional;
VI - Associado benemérito;
VII - Associado patrocinador;
VIII - Associado mstitucional;
VIII - Associado honorifico.

Artigo 10° - E associado fundador, pessoa fisica presente na Assembléia de Constituigdo
cuja assinatura encontra-se firmada na ata de fundacéo da institui¢io, que tenha contribuido
para o surgimento, estruturagio e viabilizagdo do INSTITUTO SOCIAL iRIS, ¢ que
esteja quite com suas obrigagdes de s6cio.

Artigo 11° - E associado efetivo, pessoa fisica que tenha participado das atividades do
INSTITUTO SOCIAL {RIS, por prazo ndo inferior a trés (03) anos consecutivos, sem
faltas ou sangGes administrativas, o qual serd convidado a compor a categoria a convite do
conselho de administragdo e que esteja quite com suas obrigagdes de socio.

Artigo 12° - E associado contribuinte, pessoa fisica que venha a solicitar a sua adesdo ap6s
assembléia de constitui¢do € que esteja quite com suas obrigagdes de sdcio.

Artigo 13° - E associado voluntario, pessoa fisica que venha a compor os servigos
voluntarios do INSTITUTO SOCIAL IRIS no desenvolvimento de suas atividades,
estando isento do pagamentos das taxas de associados.

Artigo 14° - E associado profissional, todo o profissional participante de projetos ou
programas do INSTITUTO SOCIAL IRIS, e que esteja quite com suas obrigagdes de
s0Ocio.
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Artigo 15° - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes
ao INSTITUTO SOCIAL IRIS, quer seja por atividade voluntaria, quer seja por doagdes
¢ contribuigdes, estando isento do pagamento de taxas de associados.

Artigo 16° - E associado patrocinador, pessoa juridica que patrocina as atividades do
INSTITUTO SOCIAL IRIS, de forma constante ou periddica, podendo pagar taxa de
associado ou néo.

Artigo 17° - S8o associados institucionais todas as pessoas juridicas, ptblicas, privadas ou
do Terceiro Setor, que venha a apoiar o desenvolvimento das atividades do INSTITUTO
SOCIAL IRIS e que estejam quites com suas obrigacdes de sdcio.

Artigo 18° - E associado honorifico pessoa fisica de reconhecimento piblico, distinguida
por seus relevantes servigos prestados a sociedade em prol do desenvolvimento do Pais, que
venha a apoiar o desenvolvimento das atividades do INSTITUTO SOCIAL RIS e que
esteja quite com suas obrigagdes de socio.

Capitulo III
Da admissfo, suspensio, exclusio e demisséo.

Artigo 19° - Para admissfo do associado, 0 mesmo deverd preencher uma ficha cadastral, a
qual ser4 analisada pelo Conselho de Administragdo, e uma vez aprovado sera informado
seu nimero de matricula e a categoria a que pertence.

Artigo 20° - O convite para efetivar o associado contribuinte sera realizado em forma de
avaliagfo, pelo Conselho de Administracdo.

Artigo 21° - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer
atividades que comprometa a €tica, moral ou aspecto financeiro do INSTITUTO SOCIAL
RIS, ser4 passivel de sangdes da seguinte forma:

I - Adverténcia por escrito;

II - Suspenségo dos seus direitos por tempo determinado;

I1I - Exclusdo do quadro de associados.

Artigo 22° - A adverténcia por escrito serd elaborada pelo Conselho de Administrago,
contendo aviso de recebimento informando o motivo da sangéo.

Artigo 23° - Ocorrendo a repeti¢do do fato, o associado sera suspenso, pelo Conselho de
Administragiio, dos seus direitos por um prazo nfo superior a cento e oitenta (180) dias

corridos, com a devida exposi¢io de motivos da suspensdo.

Artigo 24° - Perdurando o fato, ou que venha o associado a cometer mais transtornos no

prazo de doze (12) meses corridos, poderd o Conselho de Administragio proceder a

exclusfo do associado, com a devida exposigio dos motivos da excluséo.
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Artigo 25° - Em qualquer fase das punicdes acima referidas, terd o associado assegurado
amplo direito de defesa, seja junto ao Conselho de Administragio, seja perante a
Assembléia Geral.

Artigo 26° - Para demissdo espontdnea do associado, basta o mesmo encaminhar a
solicitagdio do seu afastamento, temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia
dirigida a Secretaria do INSTITUTO SOCIAL IRIS.

Artigo 27° - O associado que venha a solicitar sua demissfo espontinea podera retornar ao
quadro de associado a qualquer momento, desde que aprovada sua solicitacdio pelo
Conselho de Administragéo.

Artigo 28° - Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer
o INSTITUTO SOCIAL iRIS, o Conselho de Administragdo podera exclui-lo, sem a
necessidade de adverténcia ou suspensfo, assegurando-se o amplo direito de defesa
diretamente na Assembléia Geral.

Capitulo IV
Dos direitos e deveres do associado

Artigo 29° - Sao direitos do associado:

I - Usuftuir os servigos oferecidos pelo INSTITUTO SOCIAL IRIS;

II - Participar das Assemblé¢ias Gerais;

Il - Aos associados fundadores, efetivos, beneméritos e honorificos, de se candidatar a
cargos eletivos.

Artigo 30° - Séo deveres do associado:

I - Acatar as decisdes da Assembléia Geral;

11 - Atender os objetivos e finalidades do INSTITUTO SOCIAL IRIS;

I - Zelar pelo nome do INSTITUTO SOCIAL IRIS;

IV - Participar das atividades do INSTITUTO SOCIAL IRIS;

V - Pagar as taxas de associados.

Paragrafo tnico - Em relacdo aos participantes, observar-se-a o seguinte:

a) para a reunifio dos socios fundadores, o quorum de instalagdio sera o de dois tergos (2/3)
dos associados fundadores, deliberando-se somente por decisfio de dois ter¢os (2/3) dos
presentes;

b) os participantes ndo responderfo, ainda que subsidiariamente, pelas obrigagGes do
Instituto;

c) os participantes responderfio por atos ilicitos que, nessa qualidade, praticarem com dolo
ou culpa, prejudicando terceiros ou o proprio Instituto;

d) sem embargo das proibi¢Oes constantes deste artigo, ndo havera incompatibilidade de
prestacdo de servigos profissionais pelos participantes ao Instituto, desde que aprovado pelo
Conselho de Administragio.
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Artigo 31° - Os associados fundadores, efetivos, beneméritos e honorificos poderio pleitear
a cargos eletivos, desde que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 32° - Os associados poderfio formar grupos de trabalho independentes da estrutura
administrativa para desenvolver atividades como:

I - Servigos de voluntariado;

I1 - Realizagdo de eventos de confraternizagio;

I1I - Grupos de estudos e pesquisas;

IV - Grupos de debates.

TITULO I1I - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Capitulo V
Da estrutura administrativa

Artigo 33° - O INSTITUTO SOCIAL IRIS é composto dos seguintes 6rgdos para sua
administracdo:

I - Assembléia Geral;

1T - Conselho de Administraco;

I11 - Conselho Fiscal;

§ 1° - Os integrantes néo eleitos dos orgdos estatutarios serfio sempre indicados pelos socios
fundadores ¢ nomeados pelo Conselho de Administragiio, que manterdo essa prerrogativa
permanentemente.

§ 2° - Em relagfio aos integrantes dos orglos Estatutarios do Instituto, observar-se-a o
seguinte:

a) ndo poderdio receber quantias, a titulo de vale ou adiantamento para despesas pessoais,
devendo o reembolso de despesas feitas a servigo do Instituto, inclusive com viagens, ser
baseado em comprovagdo habil de sua efetivacdo, feita ao Conselho de Administra¢io em
prazo ndo superior a 15 (quinze) dias, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participarem,;

b) nido responderfio, ainda que subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pelo Instituto
em virtude de ato regular de gestdo, responsabilizando-se porém, civil ¢ penalmente, por
atos lesivos a terceiros ou & propria entidade praticados com dolo ou culpa;

¢) os fundadores e integrantes de o6rgdos Estatutarios, sujeitar-se-d0 aos mesmos deveres,
encargos e responsabilidades dos demais integrantes do 6rgédo, cabendo assim sua remogio
ou afastamento do cargo na hip6tese de pratica de ato ilicito;

d) sdo pessoalmente responsaveis pelo ndo cumprimento, nos termos legais, regulamentares
e estatutarios, de seus deveres como gestores ¢ aplicadores do patrimdnio e receitas do
Instituto, de tempestiva prestagdo de contas de sua administragio e de sujeicdo da entidade
aos sistemas de controle exigidos pelo Ministério da Justiga;

e) € vedada a indicagfo simultdnea de pessoas para dois ou mais 6rgdos Estatutarios,
estendendo-se esta proibicéo a conjuges;

f) perdera o mandato, o integrante do 6rgdo Estatutario que faltar, sem justo motivo, a duas
reunides consecutivas, ou a mais de duas alternadas, podendo o seu cargo ser declarado
vago;
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g) ¢ indelegavel o exercicio da fungdo de titular de 6rgédo Estatutério do Instituto;

h) o integrante do Conselho de Administragdio, em carater excepcional e para atendimento
de situagdes de emergéncia, podera constituir outro integrante do mesmo Orgio para
representa-lo, como seu mandatario, em determinada sessdo, vedada a utilizagdo dessa
faculdade com referéncia a mais de duas sessdes consecutivas.

Artigo 34° - A convocagio dos integrantes dos orgdos Estatutarios, para reunides ou
sessOes, devera ser feita pessoalmente, com antecedéncia minima de 48 horas ou por carta
registrada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

§ 1° - Nenhuma deliberagdo dos 6rgéos Estatutarios terd eficicia antes de aprovada a ata da
sessdo ou reunido em que tenha sido tomada a decisfo, pelos membros eleitos do Conselho
de Administragéo.

Artigo 35° - O Conselho de Administragéo é composto de trés (03) membros, eleitos entre
os associados fundadores, efetivos, beneméritos e honorificos, com mandato de trés (03)
anos.

Paragrafo unico - O Conselho de Administrag8o instalar-se-4 com a totalidade de seus
integrantes, deliberando através e somente por decisdes consensuais.

Artigo 36° - O Conselho Fiscal é composto de trés (03) membros, eleitos pela Assembléia
Geral entre os associados que estejam em pleno gozo de seus direitos, com mandato de trés
(03) anos.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do Conselho de
Administragfo.

§ 2° - O Conselho Fiscal instalar-se-4 com a presenca de todos os seus integrantes,
deliberando com a maioria simples de votos.

Capitulo VI
Das Assembléias Gerais

Artigo 37° - As Assembléias Gerais podem ser ordindrias ou extraordindrias, sendo 6rgéo
supremo de decisdo do INSTITUTO SOCIAL IRIS.

Artigo 38° - A Assembléia Geral ordinaria ocorrera sempre na primeira quinzena do més
de marco de cada ano.

Artigo 39° - Compete a Assembléia Geral ordinaria:

I - Eleger membros do Conselho de Administracdo e Conselho fiscal;
II - Aprovar planos de trabalho;

Il - Aprovar balangos e contas.

Artigo 40° - A Assembléia Geral extraordinaria podera se reunir quantas vezes for
necessirio, sempre que o assunto for de interesse do INSTITUTO SOCIAL iRIS e
através de convocacio do Diretor Presidente do Instituto, devendo as deliberagées tomadas N
serem registradas em ata. 'AA'
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Artigo 41° - Compete a Assembléia Geral extraordindria:
I - Discutir assuntos referentes a bens e patrimonios;

II - Alterar ou reformar o presente estatuto;

111 - Dissolugiio do INSTITUTO SOCIAL iRIS;

1V - Exclusfo de associado;

V - Demais assuntos de relevancia.

Artigo 42° - A convocagdo das Assembiéias pode ser realizada das seguintes formas:

I - Por fixacdo de edital no quadro de aviso da Secretaria da sede com antecedéncia minima
de quinze (15) dias corridos;

II - Por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de dez (10) dias
corridos;

I1I - Por publicagfio na imprensa local, com antecedéncia minima de oito (08) dias corridos.

Artigo 43° - As deliberagGes das Assembléias Gerais poderdo ocorrer da seguinte forma:

I - Na primeira convocagfio, com no minimo a maioria simples dos associados em pleno
gozo dos seus direitos;

II - A segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer nimero de associados;

III - As deliberagdes das Assembléias Gerais serfo em forma de votagio com decisdo de
dois tergo (2/3) dos presentes.

Artigo 44° - O edital de convocagiio das Assembléias Gerais devera conter:
[ - Data da assembléia geral;

I - Horario da assembléia geral;

III - Local com endereco completo;

IV - Tipo da assembléia geral;

V - Pauta da assembléia geral.

Artigo 45° - As Assembléias Gerais poderdo ser convocadas pelo:

I - Conselho de Administrag@o;

II - Conselho Fiscal;

III - por um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 46° - Quando da votagio de uma pauta em Assembléia Geral, todos os associados
em pleno gozo dos seus direitos poderfo participar.

Capitulo VII
Do Conselho de Administracio

Artigo 47° - O Conselho de Administragfo € o 6rgéo deliberativo do Instituto, composto de
trés (03) integrantes, eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de 3 (trés) anos contados
da posse, admitida recondugao por igual periodo. O Conselho de Administragfio é composto
dos seguintes cargos:

I — Diretor Presidente;
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Il — Diretor Administrativo;
LIl — Diretor Financeiro.

Artigo 48° - Os membros do Conselho de Administragéio sdo eleitos entre os associados
fundadores, efetivos, beneméritos e honorificos, com pleno gozo dos seus direitos, com
mandato de trés (03) anos, com direito a ser reeleito uma vez.

Artigo 49° - Compete ao Conselho de Administragéo:

I - Representar o INSTITUTO SOCIAL [RIS nos seus atos;

II - Convocar Assembléias;

I - Contratar e demitir funcionarios;

IV - Montar planos de trabalho;

V - Regulamentar as Instru¢gdes Normativas da Assembléia Geral e emitir Instrugdes
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Institui¢éo;

VI - Administrar o INSTITUTO SOCIAL IRIS;

VII - Cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembléia;

VIII - Celebrar contratos, acordos e convénios de interesse do Instituto;

IX - Adquirir bens, contratar servigos de terceiros, e realizar outros atos imprescindiveis a
manutencdo das atividades do Instituto, conforme dispuser o seu Regimento Interno;

Artigo 50° - Compete ao Diretor Presidente do Conselho de Administragdo:

I - Representar e responder pelo INSTITUTO SOCIAL RIS, em juizo ou fora dele,
podendo constituir mandatarios, outorgando-lhes poderes especificos;

IT - Presidir reunides e Assembléias, assinar documentos e recebimentos;

III - Administrar o INSTITUTO SOCIAL RIS em conjunto com o Diretor
Administrativo;

[V - Definir planos de trabalho, em conjunto com o Conselho de Administracfo;

V - Responder judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, pela gestdo;

VI - Zelar pelo cumprimento das atribui¢des do Conselho de Administragéo;

VII - Encaminhar as autoridades competentes, se necessario ao Ministério Publico, as
contas, demonstra¢gdes financeiras, relatérios e demais dados contabeis, financeiros,
orcamentarios e documentagdo pertinentes a prestacéo de contas do Instituto.

Paragrafo anico - Os contratos, acordos, convénios, os titulos ou documentos emitidos em
decorréncia de obrigagbes contratuais, bem como os cheques que obriguem o Instituto,
serdo assinados pelo Diretor Presidente em conjunto com o Diretor Financeiro ou
Administrativo.

Artigo 51° - Compete ao Diretor Administrativo:

I - Coordenar todas as atividades técnicas do INSTITUTO SOCIAL IRIS, executando as
atividades fins constantes no artigo 4°;

II - Elaborar relatdrios, pareceres, projetos de pesquisa, estudos, convénios € contratos,
prestando aos associados, Conselho de Administragio e Assembléia Geral, toda orientacio
técnico-cientifica solicitada;

III - Prestar contas das atividades desenvolvidas.
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Artigo 52° - Compete ao Diretor Financeiro:

I - Organizar a contabilidade;

II - Assinar em conjunto com o Diretor Presidente as liberagcdes de pagamentos;
II1 - Montar balango anual e os balancetes;

IV - Proceder ao recebimento e pagamentos;

V - Arquivar documentos e correspondéncias;

VI - Manter sobre sua guarda os livros do INSTITUTO SOCIAL IRTS;

VII - Substituir o Diretor Presidente nas suas faltas e impedimentos;

VIII - Pode, para a execugdo dos seus trabalhos, ser auxiliado por profissional competente
da area;

IX - Secretariar reunides e Assembléias.

Capitulo VIIT
Do Conselho Fiscal

Artigo 53° - O Conselho Fiscal do Instituto sera composto de 3 (trés) integrantes efetivos e
3 (trés) suplentes, eleitos entre os associados fundadores, efetivos, beneméritos e
honorificos, com mandato de trés (03) anos, com direito a reelei¢des.

Artigo 54° - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Opinar sobre relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre operagdes
patrimoniais realizadas pertinente as atividades do Instituto e sua situaglio econdmica,
financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer informagdes complementares que
julgar necessarias ou Uteis a deliberagdo da Assembléia Geral;

Il - Zelar pela observincia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade, na prestacio de contas e atos correlatos do INSTITUTO
SOCIAL [RIS;

III - Examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos do INSTITUTO SOCIAL iRIS;
IV - Examinar e emitir pareceres sobre os balancetes mensais, balanco anual e as contas do
Conselho de Administragdo;

V - Fiscalizar os atos administrativos do INSTITUTO SOCIAL IRIS e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios, recomendando ao Conselho de
Administragfo, quando for o caso, as providéncias necessarias ao resguardo dos interesses
desta entidade;

VI - Exercer essas atribui¢bes, se for o caso, durante o periodo de liquidagdo do
INSTITUTO SOCIAL IRIS, de acordo com as disposigdes legais especificas.

VII - Opinar sobre o orgamento anual do Instituto e sobre programas ou projetos relativos a
atividades da entidade, em relagdo aos aspectos concernentes a viabilidade econdmico-
financeira;

VIII - Denunciar 2 Assembléia Geral e ao Ministério Publico erros, fraudes ou crimes de
que tiver conhecimento, sugerindo providéncias Uteis a sua regularizagéo;

IX - Solicitar ao auditor externo a apuracio de fatos especificos ou esclarecimentos e
informagdes para melhor desempenho das suas atribuigdes.

Paragrafo dnico - O Conselho Fiscal reunir-se-a pelo menos 01 (uma vez) a cada trimestre
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Conselho de Administragdo. No

12
Av. dos Pinheirais, n® 684 — Nedpolis Natal/RN  CEP 55080-250
Fone: (84) 3217-65590 iris@cooperacaoctecnologica.net

=



MICROFILMADO
6865 -

22 OFICIO DE NOTAS
RCPJ - NATAL/RN

INSTITUTO SOCIAL iRIS

exercicio de suas atribuicdes, os integrantes do Conselho Fiscal terfio acesso aos
langamentos contabeis, atas de reunides e demais documentos do Instituto.

Artigo 55° - Aos titulares do Conselho Fiscal compete:

I - Convocar reunides e assembléias;

IT - Assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal;

I1I - Representar o conselho fiscal perante o Conselho de Administragio;
IV - Votar nas matérias de apreciagéo.

Artigo 56° - Ao suplente do Conselho Fiscal compete:
[ - Substituir os titulares nas faltas e impedimentos;
II - Prestar de modo geral sua contribuico aos membros do Conselho Fiscal.

Artigo 57° - O Conselho Fiscal podera contratar servigos externos de terceiros para realizar
auditorias e fornecer relatorios de avaliagdo dos programas e projetos.

Capitulo IX
Do processo eletivo

Artigo 58° - Os cargos eletivos para o Conselho de Administragio e Conselho Fiscal séo
exclusivos dos associados fundadores, efetivos, beneméritos e honorificos que estejam em
pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 59° - A eleicio ocorrerd em Assembléia ordinaria da seguinte forma:

I - Serdo indicados dois membros nfo candidatos, entre os presentes para a conducio da
Assembléia;

Il - Para cada chapa, serd destinado um periodo para apresentacdio da sua plataforma de
trabalho;

I - A votagdio serd secreta, aberto para todos os associados em pleno gozo dos seus
direitos;

IV - Os votos serdio depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente;

V - Encerrada a votacdo, sera realizado o escrutino e a contagem dos votos;

VI - Apds a contagem, sera proclamada a chapa eleita.

Artigo 60° - A eleicio do primeiro Conselho de Administragio serd feita
independentemente da formagéo de chapas e deverd ser escolhida por consenso entre os
fundadores, e sera eleita por aclamacéo para o primeiro mandato.

Artigo 61° - As chapas deverdo se inscrever de forma completa, com seus respectivos
nomes e cargos, em duas vias, protocoladas junto a Secretaria do INSTITUTO SOCIAL
IRIS, com antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, antes da Assembléia de
eleicdo.
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Artigo 62° - Para impugnacdo da chapa, o mesmo devera ser realizado por escrito, até
quinze (15) dias corridos apds o prazo estipulado para a eleicdo, e devera ser protocolado
junto a Secretaria do INSTITUTO SOCIAL IRIS.

Artigo 63° - A solicitagdio da impugnagdo sera realizada pelo Conselho Fiscal ou comisséo
especialmente constituida para tal finalidade.

Artigo 64° - Ocorrendo a impugnacfo, devera ser marcada excepcionalmente uma nova
data para a Assembléia de elei¢do no prazo maximo de cento e vinte (120) dias corridos.

Artigo 65° - Os membros da chapa eleita deverdo apresentar, até a data da posse, cdpias
simples dos seguintes documentos:

I - Carteira de Identidade;

1I - CPEF/MF;

I11 - Comprovante de residéncia;

IV - Ultima declaragdo do imposto de renda — pessoa fisica;

V - Titulo de eleitor e comprovante de votacio do tltimo pleito;

VI - Para homens, comprovante de quitagfio de servigo militar.

Artigo 66° - A posse da chapa eleita, ocorrerd apds vinte (20) dias corridos, & data da
Assembléia de eleicdo.

Artigo 67° - Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar os documentos
até o prazo previsto, a chapa eleita sera cancelada, devendo ser realizada nova eleigéo.

Artigo 68° — Ocorrendo impugnagdo ou cancelamento da chapa eleita, o mandato do grupo
gestor em exercicio sera prorrogado automaticamente até a posse do novo grupo gestor.

TITULO IV - DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS
Capitulo X
Da receita e patriménio

Artigo 69° - Constituem receitas do INSTITUTO SOCIAL IRIS:

I - Contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;

I - Doagdes e legados;

III - Usufruto que lhe forem conferidos;

IV - Receitas de campanhas com a utilizagdo de produtos;

V - Rendas em seu favor constituido por terceiros;

VI - Rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;

VII - Juros bancarios e outras receitas financeiras;

VIII - Captagdo de renuncias e incentivos fiscais;

IX - Receitas sobre direitos autorais de producfo de materiais promocionais, livros e outras

publicagdes; e

X - Resultado de comercializagio de produtos dos seus associados; %34 5?4
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XI - Resultados através de prestagdo de servigos dos seus associados;

XII - Subvengdo ou recursos do governo municipal, estadual, Unifio ou de autarquias;

XIII - Direitos autorais;

XIV - Trimestralidades;

XV - Recursos estrangeiros e nacionais;

XVI - Patrocinios e Investimentos;

XVII - Resultados de quotas de participacéo;

XVIII - Resultado de sorteios, bingos e concursos;

XIX - Receitas de financiamento interno e externo;

XX ~ Receitas operacionais e patrimoniais;

XXI - Doagdes, contribui¢des, subvengdes e auxilios, ndo destinados especificamente a
incorporagio em seu patriménio, que o INSTITUTO SOCIAL RIS venha a receber de
pessoas naturais ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.
Paragrafo dnico - A alienag8o, oneracgdo, arrendamento ou permuta de qualquer dos bens
integrantes do patrimonio do Instituto somente poderd ser efetivada apds anuéncia dos
fundadores, desde que se revelar util ou necessaria a consecugéio dos objetivos do Instituto,
ficando ainda condicionada se necessério, a realizag8o da pericia pertinente e & aprovagéo
dos o6rgdos de administragiio competentes, com maioria absoluta dos votos favoraveis a
operaco.

Artigo 70° - Todas as receitas serfio destinadas & manutengio dos objetivos do
INSTITUTO SOCIAL fRIS.

§ 1° - Os bens e direitos que compdem o patriménio do INSTITUTO SOCIAL RIS
somente poderdo ser utilizados para a realizacio de seus objetivos.

§ 2° - A utilizagdo e a exploragdo do patrimdnio do INSTITUTO obedecerdo a critérios de
seguranga e rentabilidade que assegurem, pelo menos, a manutencdo do valor real dos
investimentos realizados.

§ 3° - E expressamente vedada a aplicaciio dos recursos patrimoniais do INSTITUTO
SOCIAL IRIS em acdes, quotas ou obrigagBes de empresas ou entidades vinculadas aos
participantes.

Artigo 71° - O patrimdnio do INSTITUTO SOCIAL IRIS ser4 constituido de bens
méveis e imoveis, devidamente identificados em inventérios, em escrituras publicas, ou
outros modos de escrituragdo, que vier a receber por doagdo, legados e aquisicSes, livres e
desembaracgados de Onus.

Paragrafo amico - Na manuteng@o de seus servigos e atividades, o INSTITUTO podera
valer-se dos meios, instrumentos e recursos financeiros, legalmente colocados & disposigéo
de entidades privadas, por parte de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais ou estrangeiras.

Artigo 72° - A contratagdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou
através de particulares, e que venha agravar de 6nus o patriménio do INSTITUTO,
dependera da aprovagio dos Conselhos Fiscal e do Conselho de Administragfo.
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Artigo 73° - O INSTITUTO SOCIAL IRIS podera constituir um Fundo de Apoio
Profissional, regulamentado conforme legislagdo pertinente, descrito e regulamentado no
Regimento Interno.

TITULO V - REGIME ORCAMENTARIO E CONTABIL, EXERCICIO
FINANCEIRO E CONTROLE

Capitulo XI

Dos Livros

Artigo 74° - O INSTITUTO SOCIAL IRIS mantera os seguintes livros:
I - Livro de presenca das Assembléias e reunides;

II - Livro de ata das Assembléias e reunides;

IIT - Livros fiscal e contabil;

IV - Demais livros exigidos pelas legislagdes.

Artigo 75° - Os livros estariio sobre a guarda do Diretor Financeiro do INSTITUTO
SOCIAL IRIS, devendo ser vistados pelo Diretor Presidente e o Conselho Fiscal.

Artigo 76° - Os livros estario na sede do INSTITUTO SOCIAL IRIS, sendo
disponibilizado para o piblico em geral.

Artigo 77° - Os interessados poderfio obter copias dos livros, sem direito a sua retirada.

Capitulo XII
Da Prestacio de Contas e Controle interno

Artigo 78° - As normas de prestagdo de conta a serem observadas pelo INSTITUTO
SOCIAL iRIS ficam determinadas em, no minimo:

I - Observéncia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II - Publicagdo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo das
atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar & disposicéo
do publico em geral;

II1 - Quando da firmagdo de termos de parceria, serfio obedecidas as instrugSes do decreto
federal n° 3.100/99 de 30/06/99 e serd contratada auditoria externa independente para
aplicagdo dos recursos originarios do termo de parceria;

IV - A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelo
INSTITUTO SOCIAL RIS ser4 realizada conforme determinado no paragrafo tnico do
artigo 70 da Constituicdo Federal;

V - O Instituto ter4 orcamento anual com a previsfo discriminada das receitas e autorizago
das despesas, consistindo em plano de contas e balango padronizado, seguindo o modelo
aprovado pelo Ministério Publico;

VI - A realizagdio de despesas extraordinarias dependerd de autorizacdio do Conselho de
Administragio;

16
Av. dos Pinheirais, n® 684 — Negpolis Natal/RN  CEP 59080-250
Fone: (84) 3217-6590 iris@cooperacaotecnologica.net




MICROFILMADO

22 (gFl%lcé DE NOTAS
RCPJ - NATALRN

INSTITUTO SOCIAL iRIS

VII - O Instituto s6 poderda manter em caixa o numerario estritamente necessario a
realizacdo de pagamentos imediatos, bem como conservar, em conta bancaria, as
importincias destinadas ao cumprimento das obriga¢des a curto prazo;

VIII - As demais disponibilidades financeiras deverdo obrigatoriamente ser aplicadas em
investimentos que se revistam de seguranga, rentabilidade e liquidez, assegurando o pleno
desenvolvimento das atividades do Instituto;

IX - A escrituragdo devera abranger todas as operacdes, e as receitas e despesas deverfio ser
contabilizadas com base no regime de competéncia;

X - O controle interno exercido pela Assembléia Geral e pelo Conselho Fiscal, bem como
as auditorias externas, deverdo abranger os aspectos administrativos, funcionais,
econdmico-financeiros e contdbeis, e consistirdo na auditoria fisica, na auditoria de livros e
no relatorio de resultado;

XI - Quando for o caso, a receita oriunda de investimentos ou os débitos decorrentes de
empréstimos deverdo ser contabilizados, mensalmente, distinguindo-se a amortiza¢io do
principal, corre¢do monetaria, juros e demais acessorios do crédito ou débito.

Paragrafo umico - A prestagdo de contas serd encaminhada aos Orgfos estatutatrios
respeitando-se os seguintes prazos:

a) O Conselho de Administrag#o tera o prazo de 2 (dois) meses apos o término do exercicio
social para encaminhar ao Conselho Fiscal todos os elementos e a documentacéo
pertinentes;

b) O Conselho Fiscal terd o prazo de 1 (um) més para examinar € emitir parecer sobre a
prestacdo de contas;

TITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Capitulo XIII
Das disposicoes gerais

Artigo 79° - A sessdo de uma Assembléia poderd ser prorrogada para outra data, sem a
necessidade de uma nova convocagéo, desde que aprovado pelos presentes.

Artigo 80° - Os cargos do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal ndo sdo
remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus
membros o recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificacio ou vantagens pelos
cargos exercidos no INSTITUTO SOCIAL iRIS.

Artigo 81° - Para a extingio do INSTITUTO SOCIAL IRIS o processo consistira em:

I - Devera ser convocada uma Assembléia extraordinéria especialmente para extingdo, com
antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local;

IT - A deliberagio ocorrerda com dois tergos (2/3) dos presentes;

III - No caso de dissolucdo da Institui¢do, o respectivo patrimdnio liquido, o patrimdnio e

os bens, satisfeitas as obrigacdes, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. (Lei
9.790/99, inciso IV do art. 4°). o)
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§ 1° - O Instituto somente serd extinto ou incorporado a outra instituicdo piblica ou privada
nos casos previstos em Lei ou por seus fundadores, desde que comprovada a
impossibilidade de realizagfio autdnoma de seus fins;

§ 2° - Na hipotese da Instituigdo obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida
pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente
que tenha o mesmo objetivo social. (Lei 9.790/99, inciso V do art. 4°).

Artigo 82° - Nas atividades do INSTITUTO SOCIAL IRIS ficam expressamente
proibidas as manifestagdes de politica partidaria.

Artigo 83° - O INSTITUTO SOCIAL IRIS aplica suas rendas, recursos ¢ eventual
resultado operacional integralmente na manutencfo e desenvolvimento de seus objetivos.

Artigo 84° - Ocorrendo vaga em algum dos cargos do Conselho de Administragdo ou
Conselho Fiscal, o Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal poderfio indicar um dos
seus membros para o preenchimento do cargo até sua homologacfio na Assembléia
subseqtiente.

Artigo 85° - Os associados nd@o respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigagdes da entidade.

Artigo 86° - O exercicio financeiro e fiscal do INSTITUTO SOCIAL IRIS coincidira
com o ano civil.

Paragrafo tnico - O Instituto levantard balangos gerais e procedera a apuragio de
resultados em 31 de dezembro de cada exercicio.

Artigo 87° - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso
do nome da institui¢do, o Conselho de Administracdo podera propor a formacfo de uma
comissdo de sindicéncia formada pelos associados, com o minimo de trés (03) membros,
para andlise da situagdo e fornecer pareceres para decisdo administrativa.

Paragrafo unico - A comisséo tera o prazo de trinta (30) dias corridos, apds a sua
constituigio, para apresentagdo dos pareceres.

Artigo 88° - Atendido o dispositivo do artigo 3° da lei federal n® 9.790/99, de 23/03/99,
para qualificar como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Piblico, ficam regidas
pelo presente estatuto as seguintes normas:

[ - Observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;

Il - Adogdo de praticas de gestio administrativa, necessédrias e suficientes a coibir a
obten¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagfio no respectivo processo decisério;
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III - Constituigdo do Conselho Fiscal, dotado de competéncia para opinar sobre os
relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagGes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para o organismo superior do INSTITUTO SOCIAL IRIS;
IV - Em caso de dissolugfo, além de atender o artigo 81 do presente estatuto, o patrimdnio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal,
preferencialmente que tenha mesmo objetivo social do INSTITUTO SOCIAL iRIS;

V - Na hipotese do INSTITUTO SOCIAL IRIS perder a qualificagdo instituida na lei
federal, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo serd transferida a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da lei federal;

VI - Possibilidade de instituir remuneragdo para os dirigentes do INSTITUTO SOCIAL
RIS que atuem efetivamente na gestio executiva e para aqueles que a ela prestam servigos
especificos, respeitados, em ambos casos, os valores praticados no mercado, na regido
correspondente a sua drea de atuagfo.

Artigo 89° - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, desde que por
decisdo de pelo menos dois tergos dos presentes a Assembléia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira convocagdo sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes, € entrard em vigor
na data de seu registro em Cartério.

Paragrafo tnico - Para a alteragdo do presente Estatuto, exige-se que a reforma nfo
contrarie os fins do Instituto.

Artigo 90° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragfo, podendo
o Conselho de Administragdo, em caso de urgéncia, decidir ad referendum sobre a matéria,
respeitados, em qualquer hipdtese, os preceitos legais e regulamentares ¢ os principios
inerentes a matéria.

§ 1° - O Regimento Interno disciplinarda o regime administrativo e financeiro, além dos
casos previstos no Estatuto;

§ 2° - O regime de trabalho dos empregados do Instituto, incluindo pessoal administrativo,
e técnico, sera o da Consolidagfo das Leis do Trabalho ou o estabelecido para a contratagio
de prestagdo de servigos de natureza eventual,

§ 3° - Para a execugio de tarefas de natureza técnica, o Diretor Presidente do Instituto
podera contratar pessoas fisicas ou pessoas juridicas, observados os preceitos da legislagdo
civil e respeitadas as limitagdes orgamentarias;

§ 4° - O Conselho de Administragio podera nomear quantos cargos e fungdes forem
necessarios para compor seu quadro de atividades, observados os preceitos da legislagédo
civil e respeitadas as limitagdes orgamentarias.

Artigo 91° - As eventuais verbas de subvengdes sociais, dotagdes orgamentarias ou
quaisquer recursos recebidos dos poderes publicos federal, estadual, municipal ou do
distrito federal poderdo ser destinados ao pagamento de pessoal.

Capitulo XIV
Das disposicdes transitérias
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Artigo 92° - Compete ao grupo gestor inicial:

I - Estruturar o INSTITUTO SOCIAL IRIS;

IT - Formar parceria com institui¢des de ensino e em geral do setor piblico e privado;

III - Estruturar cursos ¢ atividades;

IV - Elaborar normas e regras internas.

Paragrafo tdnico - A Assembléia Geral extraordinaria aprovara o Regimento Interno do
Instituto no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da data de sua institui¢do, em forma
de votagio com decis@o de dois terco (2/3) dos presentes.

Artigo 93° - O Foro eleito para quaisquer questfes pertinentes ao presente estatuto, é o da
Comarca de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, com renincia expressa de quaisquer
outros, por mais privilegiados que sejam.

O presente estatuto entra em vigor a partir do seu registro no competente cartério, devendo
proceder a todos os tramites legais e demais providencias cabiveis para sua consecugo.

Natal/RN, 23 de maio de 2008.

_{' i i \
%«% Cinheny o auza
Fabio Pinheiro de Souza /

Diretor Presidente
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